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1. Legislativny ramec a principy zostavenia rozpoctu

Kancelaria Rady pre rozpoé¢tovi zodpovednost (KRRZ) je v zmysle Cl. 3 ods. 7 Gstavného zakona
¢. 493/201 Z. z. o rozpoctovej zodpovednosti pravnickd osoba, ktord vykondava alohy spojené s
odbornym, organiza¢nym, administrativhym, personalnym a technickym zabezpecenim ¢innosti
Rady pre rozpoc¢tovii zodpovednost. Kanceldriu rady riadi a v jej mene vystupuje vykonny riaditel.
Zakladné vztahy medzi Radou pre rozpoc¢tovi zodpovednost (RRZ) a KRRZ upravuje $tatit zo dia
12.12.2019.

Kanceldria rady zostavuje a predkladd rade navrh rozpoctu rady a kancelarie rady. Vydavky
kanceldrie rady su financované z rozpo¢tu Nérodnej banky Slovenska (NBS), pri¢om vydavkové
polozky na jednotlivé Gcely sa planuja v rozpocte rady a kanceldrie rady na zdklade celkového
limitu vydavkov ur¢eného Narodnou bankou Slovenska.

Rada moéze pri schvdleni rozpoctu rozhodnut o stanoveni zdvaznych ukazovatelov rozpoctu;
zavazné ukazovatele rozpoctu su vydavkové polozky rozpoctu alebo iné odvodené ukazovatele,
ktoré st pre kanceldriu rady zdvdzné a ich zmena podlieha opatovnému stithlasu rady. Pokial rada
nerozhodne inak, za zavazné ukazovatele sa vzdy povazuje i/celkova uroven vydavkov, ii/pocet
zamestnancov v prepocte na plny uvazok, iii/vydavky na mzdy a odmeny alebo iné petiazné alebo
nepeniazné plnenia kanceldrie rady pre zamestnancov kancelarie rady. V sdlade so schvalenym
rozpoc¢tom vydavkov nevyhnutnych na zabezpecenie ¢innosti rady a kancelarie rady pravne tikony
v zavazkovych pravnych vztahoch, z ktorych vzniknu kancelarii rady zavazky v jednotlivych
pripadoch hodnotu vys$iu ako 5 ooo eur bez DPH je povinny vykonny riaditel vykonavat az po
predchddzajucom suhlase rady alebo predsedu rady.

Névrh rozpoc¢tu a jeho $truktira odraza viacero poziadaviek:

e Vydavky rozpoc¢tu nesmu presiahnut celkovy limit vydavkov stanoveny Narodnou bankou
Slovenska v zmysle ustanoveni zdkona o rozpoctovej zodpovednosti.

e KRRZ je podla registra organizdcii vedenom Statistickym tradom subjekt zaradeny
v sektore verejnej spravy, z ¢oho vyplyvaju aj povinnosti sledovania a vykazovania prijmov
a vydavkov podla jednotlivych druhov rozpoctovej klasifikacie (ekonomickd, funkéna,
podla zdrojov). Strukttira rozpo¢tu preto zohladtiuje metodické usmernenie Ministerstva
financii SR na zostavenie ndvrhu rozpoctu verejnej spravy.

e KRRZ vyhodnocuje ¢erpanie rozpoctu v strukture v akej bol zostaveny rozpocet.

V nadvaznosti na vyssie uvedené poziadavky a skutoc¢nost, ze NBS schvaluje zavazny celkovy limit
vydavkov, je navrh rozpoctu predloZzeny na hotovostnom principe v ekonomickej klasifikacii
rozpoctovej klasifikacie.

Rozpocet sa schvaluje na najblizsi rozpoc¢tovy rok, v tomto pripade pre rok 2021. Vzhladom na

potrebu ministerstva financii zostavovat trojro¢ny rozpocet verejnej spravy je sicastou navrhu aj
indikativny predpoklad do roku 2023.
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2. Navrh rozpoctu na rok 2021

Bankova rada NBS dnia 15. decembra 2020 stanovila limit vydavkov pre rok 2021 na trovni 3,0 mil.
eur.

V ramci Ziadosti o limit predseda RRZ za najdélezitejsie dovody navySenia limitu v porovnani so
schvalenym limitom na rok 2020 uviedol zohladnenie odporucani nezavislého hodnotenia rady
pod vedenim timu z OECD v oblasti persondlneho zabezpecenia existujacich uloh a dalsieho
rozvoja a po konzultacii s NBS aj nutnost hladania novych kanceldrskych priestorov mimo budovu
NBS (viac v boxe ¢. 1)

Vyska limitu nezohladnuje vplyv dodato¢nych povinnosti RRZ z pripravovanej novely zdkona ¢.
493/2011 Z.z. o rozpoctovej zodpovednosti'.

Box 1: Zo ziadosti RRZ o stanovenie limitu vydavkov (zo diia 23.10.2020)
Odporucania OECD:

Odportcania zahraniénych expertov pod taktovkou OECD, ktoré rada ziskala v ramci nezavislého
posudenia fungovania rady poukazali na nedostato¢né personalne kapacity kanceldrie rady. Kancelaria
rady ma v sucasnosti problémy zabezpecovat nevyhnutné minimum vyplyvajtice zo zdkona, pricom
neexistuje takmer Ziadna zastupitelnost zamestnancov. To vytvdra neprimerané prevadzkové rizika,
ktoré mé6zu viest k vyraznému znizeniu kvality vystupov rady alebo k ich obmedzeniu. Zo strednodobého
pohladu zdroven neexistuje dostato¢ny priestor pre dalsi rozvoj ¢innosti rady, najma ¢asovy priestor pre
zamestnancov na vzdeldvanie a rozvoj alebo Gprava analytickych pristupov v stlade s najlepsim
Standardom vo svete. Posilnenie personalnych kapacit si v stlade s odporac¢aniami OECD timu bude
vyzadovat aj upravu organizacnej Struktary, ktora umozni efektivnejsie riadenie tloh kancelarie rady. S
tym suvisi aj identifikovanie rozdielov v niZz§om odmernovani zamestnancov vo¢i porovnatelnym (najma
riadiacim) poziciam.

Nevyhnutnost kancelarskych priestorov

Nakolko NBS z d6vodu vlastnych potrieb a zaroven poziadaviek rady nedokdaze zabezpecit dostato¢né
priestory pre dinnost kancelarie rady, navrhovany limit zohladnuje dodato¢né ndklady stvisiace s
prestahovanim do novych priestorov. Naklady by sa mali zvysit trvale z d6vodu vyssieho komer¢ného
najmu ako je ndjomné v priestoroch NBS, pricom ndjom v NBS nebol od roku 2012 nijakym spoésobom
aktualizovany. Zaroven sd v navrhu limitu zahrnuté aj jednorazové vydavky stuvisiace so samotnym
prestahovanim a zariadenim novych priestorov.

Ziadost’ o limit pre rok 2021 bola vo vyske 3,5 mil. eur, pricom tato vyska uz zohl'adiiovala zagatie priprav na
pokrytie novych tloh vyplyvajtcich z pripravovanej novely zékona o rozpoctovej zodpovednosti s i€innost'ou
od 1.1.2021. Vzhl'adom na jej neschvalenie Vroku 2020, NBS stanovila limit na Grovni mechanizmu
stanoveného v dovodovej sprave k zakonu (2 mil. eur pre rok 2012 a néasledne upraveny o rast prevadzkovych
nakladov NBS). NBS nie je povinna sa tohto mechanizmu drzat’ a limit moéze stanovit’ v nizSej ako aj vysSej
vyske.
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2.1 Bilancia rozpoctu

Prijmy sa predpokladaju na drovni 3 o0o0o0,0 tis. EUR, ktoré sa tvorené vylu¢ne prispevkami
Nérodnej Banky Slovenska urcenych na financovanie fungovania RRZ a KRRZ. Z d6vodu
negativnych turokovych sadzieb na beznom Géte sa nerozpoc¢tuju urokové vynosy. Rovnako sa
nerozpoctuje ani refundacia ndkladov na vzdeldvanie zo $tatneho rozpoctu, ktoré zavisi rozsahu
zahrani¢nych vzdelavacich aktivit podmienenych zlepsenim epidemickej situdcia s COVID-19.

Celkové vydavky sa rozpoctuju na trovni 3 000,0 tis. EUR. Z hladiska Struktdry maji najvacsi
podiel mzdové vydavky a odmeny ¢lenov rady (77%) a vydavky na nakup tovarov a sluzieb (23 %).

Predpokladd sa vyrovnana bilancia v hotovostnej metodike a mierne schodkova v metodike ESA

2010. Schodok v metodike ESA 2010 vyplyva zo zapojenia prostriedkov prendsanych z roka 2020
vo vyske 179,9 tis. eur.
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Bilancia prijmov a vydavkov Kancelarie rady pre rozpoc¢tovu zodpovednost v rokoch 2018 az 2023 (eur)

‘ ‘ 2018 ‘ 2019 2020 R 2020 OS 2021 R 2022 R 2023 R

PRIJMY 1 455 015 1452382 1754 122 1580331 | 3000000 3317 610 3380532

200 Nedaiiové prijmy 165 272 220 85 o o o
300 Granty a transfery 1192 347 1364 721 1579 780 1417 295 2 820360 3317 610 3380532
400 la)l;‘l;i;l;:fléznt;;ﬁs;;cii‘l:nf:inanénymi aktivami 262503 87389 174 122 162 951 179 640 o o
VYDAVKY 1367 626 1289 431 1580 000 1400 446 | 3000 000 3317 610 3380532

600 Beiné vydavky 1367 626 1289 431 1580 000 1400 446 | 3000 000 3317610 3380532
610 Mzdy, platy, osobné vyrovnania 497 505 517333 688 809 652 790 1367 034 1432745 1494 641
620 Poistné a prispevok do poistovni 169 171 232 061 332 560 320 716 621536 682 424 705385
630 Tovary a sluzby 700 226 539 216 556 215 424 581 1007980 1198 992 1177 056
631 Cestovné ndhrady 25115 14 478 27 000 4151 47 000 47 000 47 000
632 Energie, voda a komunikdcie 22 454 23368 21013 19 879 33877 36 857 36 857
633 Materidl 164 742 81318 31200 28 004 166 172 46 200 143 700
634 Dopravné 534 303 2000 125 2000 2000 2000
635 Rutinnd a $tandardnd udrzba 1416 36 608 4 000 2737 5000 5000 5000
636 Ndjomné za ndjom 27563 27 562 30 000 27562 177 500 182 500 182 500
637 Sluzby 458 402 355578 441001 342124 576 431 879 435 759 999
640 Beiné transfery 720 810 2366 2358 3 400 3 400 3 400

642 "'Fra.nsfe'ry Jednt?thvcom a neziskovym o o 246 958 1000 1000 1000
pravnickym osobam

644 Transfery tuzemské 720 810 720 o 1000 1000 1000
649 Transfery do zahranicia o o 1400 1400 1400 1400 1400
650 Splacanie drokov 5 12 50 o 50 50 50
700 Kapitalové vydavky o o o o [ [ o
710 Obstaranie kapitalovych aktiv o o o o [ [ o
Celkové saldo KRRZ 87389 162 951 174 122, 179 885 o o o

vyltcenie finan¢nych operacii -262 503 -87389 -174 122 -162 951 -179 640 o o

medziro¢nd zmena stavu pohladavok 51 000 -39 000 o o o o o

medziro¢nd zmena stavu zdvazkov 4 000 -11 000 o o [ o o

ostatné upravy o o o o o o o

Prebytok (+)/schodok (-) KRRZ (ESA 2010) -120 114 25562 o 16 934 -179 640 o o
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2.2 Vybrané vydavky

Rozpocet na rok 2021 a vyhlad na roky 2022 a 2023 vychddza z odhadu plnenia rozpo¢tu na rok
2020.

2.2.1 Mzdové vydavky (EKRK 610+620)

V tslade s odportacaniami OECD a prehodnoteni aktivit s dopadmi na upravu organizacnej
$truktury KRRZ, navrh rozpoctu vytvara priestor na navySenie po¢tu zamestnancov kanceldrie
rady o 14 zamestnancov, z toho 13 analytickych pozicii. Navrh rozpocétu predpoklada plnu
obsadenost novovytvorenych pozicii od 1.1.2021, ¢o vSak aj vzhladom na nutnost zabezpecit
vyberové procesy nebude mozné dosiahnut. Skuto¢né ¢erpanie rozpoc¢tu bude zavisiet od prijatia
konkrétnych rozhodnuti rady, pricom obsadenost sa v plnej miere predpoklada pravdepodobne
az vroku 2022. Celkovy pocet zamestnancov KRRZ po zahrnuti pripadného navySenia poctu
zamestnancov by sa mohol v horizonte troch rokov pohybovat na tirovni 32 zamestnancov, z toho
27 analytickych pozicii*.

Ndrast poctu zamestnancov md, okrem mzdovych a inych socidlnych nakladov, vplyv na ndrast aj
inych vydavkov KRRZ suvisiacich najmd s potrebou zabezpecit kanceldrske priestory, ich

vybavenie, zabezpecenie vypoctovej techniky a softvéru, vydavkov na vzdeldvanie a cestovné, a
pod.

Pocet zamestnancov KRRZ k 31.12.

2018 2019 R 2020 2020 OS R 2021

KRRZ 14 17 18 18 32 32 32
Vykonny riaditel 1
Sekretariat 2 2 2 2
Komunikacia o
Analytici 1 14 14 14 27 27 27

KRRZ - prepoditané* 14,10 14,02 18,00 16,79 32,00

* priemerny ro¢ny pocet zohladriujici kratsie uvizky (prepocitané na plné uvizky)

Nad ramec predpokladaného ndarastu poctu zamestnancov? rozpocet uvaZzuje v roku 2021
s s priemernou valorizdciou miezd na urovni 4,8%, v dalsich rokoch pracuje s predpokladom
narastu vo vyske 4,9 % v roku 2022 a 4,4 % v roku 2023*.

Rozpodtuju sa aj suvisiace ndklady, ako napriklad prispevky zamestnivatela na doplnkové
dochodkové sporenie v odhadovanej sume 65,6 tis. eur. Ide o benefit pre zamestnancov, ktory je

v sucasnosti beznou stcastou starostlivosti o zamestnancov v sukromnom aj verejnom sektore.

Celkové mzdové vydavky, vratane socidlnych azdravotnych odvodov platenych

2 Rozpocet predpokladd, Ze vSetci zamestnanci pracuju na plny dvdzok. Z uvedeného dévodu moéze dochddzat
k vy$§iemu medziro¢nému narastu vydavkov oproti skuto¢nosti, v ktorej st zahrnuti zamestnanci podla ich
skuto¢nych avazkov.

3 Okrem zamestnancov je v rovnakom rozsahu rozpoc¢tovand valorizacia na prace vo forme dohod.

Predpokladany nérast nomindlnych miezd v ekonomike podla prognézy NBS zo diia 16.12.2020 (4Q2020).
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zamestnavatelom, sa v roku 2021 predpokladajt na trovni 2 005,0 tis. Eurs.

2.2.2 Vydavky na tovary a sluzby (EKRK 630)

Vydavky na cestovné nahrady (EKRK 631) sa rozpo¢tuju v rokoch 2021 aZ 2023 na urovni 57,0 tis.
eur. Cerpanie rozpo¢tu bude zavisiet od poctu zrealizovanych sluZzobnych ciest, predovietkym
v suvislosti s ¢lenstvom v pracovnej skupine EK (EUNIFI), stretnutiach Networku nezavislych
fiskalnych institucii (EUIFIs) ajej pracovnych skupin, stretnuti OECD PBO ako aj rozsahu
zahrani¢ného vzdeldavania. Prevazna cast vydavkov na zahrani¢né vzdeldvanie by mala byt po
splneni podmienok refundovana z projektu ,,Spickové vzdeldvanie pre zamestnancov analytickych
utvarov“e. Cestovanie je vo velkej miere ovplyvnené aktudlnou epidemickou situdciou s COVID-
19, skuto¢né Cerpanie tak bude zavisiet od situacie najma v Europe.

Vydavky na energie, voda a komunikacia (EKRK 632) sa rozpoc¢tuju v rokoch 2021 na arovni
33,9 tis. eur. Viac ako dve tretiny vydavkov tvoria uthrada za spotrebované energie, pricom sa
predpokladd medziro¢ny narast z dévodu stahovania do komernéych a vac¢sich kancelarskych
priestorov. Zvy$nu tretinu vydavkov tvoria vydavky za pouzivanie mobilnych sluzieb a pevného
pripojenia na internet. V pripade pevného pripojenia na internetu doslo v roku 2021 k zniZeniu
ceny o takmer 50% pri zachovani sucasnej urovne sluzieb. Od roku 2022 sa predpoklada opatovné
zvySenie vydavkov ¢i z dovodu zvysenie rychlosti konektivity pri su¢asnom zvazeni vyuzivania
sluzieb GOVNET, bud ako doplnok alebo ako tplnd ndhrada za sukromného poskytovatela
internetu. Rozhodnutiu bude predchadzat analyza cien a sluzieb, vratane testovacej prevadzky.

Vydavky na material (EKRK 633) sa rozpo¢tuju na urovni 166,2 tis. eur v roku 2021 s naslednym
poklesom v rokoch 2022 na uroven 44,2 a opatovnym narastom v roku 2023 k urovni 143,7 tis. eur.
V roku 2021 sa o¢akavaju jednorazové vydavky spojené so stahovanim do novych kancelarskych
priestorov, najma vybavenie nabytkom avnatornymi zariadeniami. Okrem toho, je stcastou
vydavkov zabezpecenie potrebnej vypoctovej techniky a softvéru pre novych zamestnancov.
V roku 2023 sa ocakdva obmena v sti¢asnosti pouzivanej vypoctovej techniky, vratane serverov.

Vydavky na dopravné (EKRK 634) sa rozpo¢tuju kazdoro¢ne na urovni 2,0 tis. eur. Ide o thradu
za zabezpecenie prepravnych sluzieb (taxi sluzba) mimo ciest realizovanych v ramci tuzemskych
alebo zahrani¢nych pracovnych ciest (ide o prepravu najma v ramci Bratislavy).

Vydavky na rutinnu a $tandardna adrzbu (EKRK 635) sa rozpoc¢tuja kazdoro¢ne na trovni 5,0
tis. eur. Ide o vydavky suvisiace s udrzbou vybavenia KRRZ, ktoré uz mimo zaru¢nych lehot alebo
si vyzaduje pravidelny servis. Uroveri vydavkov sa odvija od po¢tu a technického stavu vybavenia
KRRZ.

5 Udaj nie je porovnatelny s odhadom na rok 2020, nakolko pre zamestnancov s krat§im tvizkom sa rozpo¢tuje na
arovni plného uvazku.

V roku 2014 sa v rdmci programového obdobia 2007 aZ 2014 KRRZ zapojila do programu ,,Budovanie odbornych
kapacit MF SR a dal$ich organizacii verejnej spravy“ financovaného Eurdpsky socidlnym fondom. V programovom
obdobi 2014 a% 2020 na tento projekt nadviazal projekt ,Spi¢kové vzdelavanie pre zamestnancov analytickych
utvarov®. Ziadatelom je Ministerstvo financii, ktoré tento projekt koordinuje. KRRZ sa stala intitticiou opravnenou
na financovanie vzdelavacich aktivit. Vzdelavacie aktivity, ktoré s uskutoc¢nia v ramci tohto projektu su spdtne
refundované (zvyc¢ajne nasledujuci kalendérny rok).
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Vydavky na ndajomné (EKRK 636) sa rozpoctuju v kazdom roku na trovni 177,5 tis. eur. Vydavky
v sume 155 tis. eur sa rozpoctuju na prenajom vacsich priestorov v komerc¢nej nehnutelnosti.
Kone¢nad vyska najmu bude zdavisiet od vysledku verejnej stutaze, ktord sa planuje spustit
zaciatkom roka 2021. Zostdvajucu cast predstavuju vydavky na operativny lizing dvoch
motorovych vozidiel.

Vydavky na sluzby (EKRK 637) sa pre rok 2021 rozpo¢tuju v sume 576,4 tis. eur, s ndrastom na
879,4 tis. eur vroku 2022 amiernym poklesom na uroven 760,0 tis. eur vroku 2023.
Najvyznamnejsie polozky ovplyviiujice vyvoj vydavkov na nakup sluZieb patria:

e Vydavky na vzdeldvanie v predpokladanej vyske 15,0 tis. eur. Prevazna cast savisi so
zahrani¢nym vzdeldvanim financovanych cez projekt ,Spickové vzdeldvanie pre
zamestnancov analytickych utvarov®. ZvySok predstavuje ostatné vzdelavacie aktivity,
najmd vydavky na jazykové vzdeldvanie zamestnancov a zlepSovanie makkych zru¢nosti
zamestnancov. Po roku 2021 sa o¢akava vadsi priestor na vzdelavanie, ktori bol v ostatnych
rokoch utlmeny.

e Na podporu komunikacie vystupov RRZ sa predpoklada viacero aktivit, ktoré si vyzaduja
grafické spracovanie alebo tvorbu videa. Z ddévodu technologického zastarania a
nevyhovujucej funkénosti sucasnej internetovej stranky RRZ sa navrhuje v roku 2021
obstaranie novej stranky s predpokladanym rozpo¢tom priblizne 15 tis. eur.

e V suvislosti so zabezpecenim IT sluzieb sa o¢akdva medziro¢ny ndrast o priblizne 20 tis.
eur na urovei 45 tis. eur, ¢o suvisi s postupnym ndrastom poc¢tu zamestnancov. Okrem
toho sa ocakavaju aj dalSie vydavky na zabezpecenie sluzieb spojenych s prenajmom
komerénych kancelarskych priestorov v sume 17 tis. eur.

e Podla § 152a zdkona ¢. 31/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zneni neskorsich predpisov
zamestnavatel, ktory zamestniva menej ako 49 zamestnancov sa moéze rozhodnut
poskytovat zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trvd nepretrzite
najmenej 24 mesiacov, na jeho Ziadost prispevok na rekreaciu v sume 55 % opravnenych
vydavkov, najviac v§ak v sume 275 eur za kalendarny rok. Ak sa tak rozhodne povazuje sa
za zakonny socidlny ndklad. V pripade KRRZ by $lo pre rok 2021 o sumu 8 8oo eur.
Uvedené opatrenie sa zavadza scielom zabezpeclenia porovnatelnych podmienok
odmenovania a zamestnaneckych benefitov voc¢i inym zamestnavatelom posobiacich
v rovnakej oblasti ako KRRZ.

e Pre potreby zabezpecenia potrebnej administrativy a podpory analytickych vystupov sa
rozpoc¢tuju vydavky na obdobné pracovné pomery v sume 50 tis. Eur v roku 2021. V roku
2020 boli uzavreté dohody o pracovnej ¢innosti s troma externymi spolupracovnikmi
zabezpecujucimi persondlnu agendu, Gctovnictvo a poradenstvo v oblasti verejného
obstardvania. Rozpocet vytvara tiez priestor pre zapojenie Studentov do ¢innosti KRRZ
a to vo forme analytickych miest a jednej administrativnej vypomoci, avSak v optimalnom
rozsahu az od roku 2022.

e Vydavky na reprezentdciu sa pre rok 2021 rozpoctujui na drovni 28,4 tis. Eur. Z pohladu
struktury vydavkov ide o vydavky na reprezentdciu ¢lenov RRZ a vykonného riaditela,
vydavky na reprezentaciu sekretaridtu (obcerstvenie pre navstevy a pod.), vydavky na
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organizdciu stretnutia poradného organu (Advisory Panel)? a thradu ndkladov na
cestovné a ubytovanie pre pozvanych ucastnikov konferencii RRZ (vratane nakladov na
tlacové konferencie RRZ). Sucastou vydavkov sa aj aktivity v rdmci Networku EUIFIS
avydavky na aktivity pre zamestnancov. Pre rok 2022 sa rozpoctuju vydavky v sume
100 tis. eur na velkda konferenciu, ktorej realizdcia vSak podlieha este dodato¢nému
schvaleniu radou.

2.2.3 BezZné transfery (EKRK 640)

V ramci beznych transferov rozpocet kazdoro¢ne uvazuje s transferom na nemocenské pre
zamestnancov v sume 1,0 tis. eur, transfery na ¢lenské prispevky v sume 1,0 tis. eur, najma
prispevok na ¢lenské do HN Clubu v sume 810 eur. Okrem toho by sa v suvislosti s novym
organiza¢nym zabezpecenim c¢innosti prace Networku EUIFIS mali vSetky zapojené nezavislé
intitacie prispievat na ¢innost. V pripade RRZ suma prispevku predstavuje 1 400 eur.

2.2.4 Spldcanie urokov (EKRK 650)

Vydavky na platené uroky sa rozpoctuju kazdoro¢ne na drovni 50 eur. Ide o troky suvisiace
s pouZivanim kreditnych kariet v zahrani¢i, najma pri vybere z bankomatu®.

2.2.5 Kapitdlové vydavky (EKRK 700)

Rozpocet predpokladd, Ze vSetky obstarané tovary a sluzby v roku 2021 budu zaradené do spotreby
a nebudu podliehat odpisom. V skuto¢nosti tak méze déjst k prerozdeleniu vydavkov z polozky
»material“ do polozky ,kapitdlové vydavky“ bez vplyvu na vysledné saldo.

7 Letenky, ubytovanie, spolo¢enské podujatia, prendjom miestnosti a oblerstvenie. Predpoklada sa, Ze stretnutie
panelu sa uskuto¢ni v roku 2022.

8 KRRZ z administrativnych dévodov neprevadzkuje pokladiiu a preddavky na zahrani¢né sluzobné cesty poskytuje
na bezny acet, pripadne drZitelia kreditnych kariet m6Zu vo vynimo¢nych pripadoch na tento ucel vyuzivat kreditnu
kartu.
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Priloha ¢. 1 - Detailna bilancia prijmov a vydavkov (eur)

2018 2019 2020 R | 2020 OS 2021 R 2022 R 2023 R
200 Nedarové prijmy 165,0 272,0 220,0 85,0 0,0 0,0 0,0
243 Uroky z Gétu v NBS 165,0 272,0 220,0 85,0 0,0 0,0 0,0
300 Granty a transfery 1192 347,4 1364 721,0 1579 780,0 1417 295,0 2 820360,5 3317 610,0 33805321
312001 ;iré'at?lif}ﬁgyr‘;zrzgléctilverej nej spravy - zo 42347,4 14 721,0 2 816,5 0,0 0,0 0,0 0,0
315 Prispevky z NBS 1150 000,0 1350 000,0 1576 963,6 1417 295,0 2 820 360,5 3317 610,0 3380532,1
600 Bezné vydavky 1367 626,2 1289 676,8 1580 000,0 1400 445,6 3000 000,0 3317 610,0 33805321
610 oMs::ZI’IE I::Z,’;‘:f,‘;?:‘fng:::‘y : 497 505,0 517 333,3 688 809,3 652789,8 1367 033,9 1432 744,5 14946413
611 ;?:ti’ﬁ;félz::’e ‘i)csl‘:]::;);lfelualt, zdkladny 427 535,0 444 673,3 590 408,0 537 319,8 1051 564,5 1102 111,2 1149 724,1
614 Odmeny 69 970,0 72 660,0 98 401,3 115 470,0 315 469,4 330 633,4 344 917,2
620 Poistné a prispevok do poistovni 169 170,6 232 060,6 332 560,2 320 716,5 621 535,7 682 423,6 705 384,8
621 11:2;:;25]:1: Vieobecnej zdravotnej 27 076,4 35 616,2 53 227,5 46 921,1 89 880,8 99 071,5 102 327,5
623 Pofstyné d'o ostatnych zdravotnych 20709,3 311103 40710,0 41466, 79 4321 875543 90 431,8
poistovni
625 Poistné do Socidlnej poistovne 121 384,9 165 334,1 238 621,9 210 385,9 403 009,7 444 219,0 458 818,4
627 ggfﬁ:;ﬁﬁxz; :I(’)lilsl:,:;v:fh 0,0 0,0 41328,6 21943,0 49 213,2 51578,8 53 807,1
620 Prispe\{ok na starobné dochodkové 00 00 00 00 00 00 00
sporenie
630 Tovary a sluzby 700 225,7 539 215,7 556 214,9 424 581,0 1007 980,4 1198 991,9 1177 056,1
631 Cestovné nahrady 25115,4 14 478,5 27 000,0 4151,3 47 000,0 47 000,0 47 000,0
631002 Zahrani¢né 25 115,4 13 566,9 25 000,0 41411 45 000,0 45 000,0 45 000,0
631001 Tuzemské 0,0 911,6 2 000,0 10,2 2 000,0 2 000,0 2 000,0
632 Energie, voda a komunikacie 22 45451 23 368,2 21013,4 19 878,5 33 877,2 36 856,9 36 856,9
632001 Energie, voda a komunikdcie 12 129,8 12 129,8 12 129,8 11 335,0 25 000,0 25 000,0 25 000,0
632003 ziits;/é sluzby a telekomunika¢né 2161,8 2756,8 2 850,0 217,8 5590,0 5590,0 5590,0
632004 Komunika¢na infragtruktura 8162,5 8 481,6 6 033,6 6266,9 3287,2 6266,9 6266,9
633 Material 164 741,8 81317,9 31200,0 28 004,2 166 172,4 46 200,0 143 700,0
633001 Interiérové vybavenie 1264,1 1714,9 1500,0 858,9 51 500,0 3 000,0 3 000,0
633002 Vypoctova technika 111 672,5 58 892,1 5 000,0 50518 63 500,0 8 500,0 98 500,0
633003 Telekomunika¢na technika 1881,0 1173,4 2 000,0 3289,0 10 500,0 3 000,0 10 500,0
633006 Vseobecny material 250,3 430,0 1000,0 2 645,6 3 000,0 3 000,0 3 000,0
Knihy, ¢asopisy, noviny , u¢ebnice,
633009 ucebné pomdcky a kompenza¢né 1665,4 1204,3 1700,0 658,9 1700,0 1700,0 1700,0
pomdcky
633013 Softvér a licencie 45389,4 13 913,1 15 000,0 13 985,4 31472,4 22 500,0 22 500,0
633016 Reprezenta¢né 2 619,1 3990,2 4 500,0 1514,7 4 000,0 4 000,0 4 000,0
633018 Licencie (iné ako softwarové ale nejde 00 00 00 00 00 00 00
sem EPI)
633200 Ostatné 0,0 0,0 500,0 0,0 500,0 500,0 500,0
634 Dopravné 534,1 302,7 2 000,0 124,8 2 000,0 2 000,0 2 000,0
634004 Prepra.vné a najom dopravnych 534,1 302,7 2 000,0 124,8 2 000,0 2 000,0 2 000,0
prostriedkov
635 Rutinna a standardna adrzba 1.415,7 36 608,4 4000,0 2737,0 5000,0 5000,0 5000,0
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635002 Vypoctovej techniky 450,4 34 468,7 1000,0 1740,3 2 000,0 2 000,0 2 000,0
63500 Prevadzkovych strojov, pristrojov, 120,0 6 1000,0 0,0 1000,0 1000,0 1000,0
35004 zariadeni, techniky a ndradia | 974 ’ i ’ i ’
635010 Komunikac¢nej infrastruktary 845,3 1442,4 2 000,0 996,7 2 000,0 2 000,0 2 000,0
636 Najomné za ndjom 27562,8 27561,6 30 000,0 27561,6 177 500,0 182 500,0 182 500,0
636001 Budov, objektov alebo ich ¢asti 27562,8 27 561,6 30 000,0 27 561,6 155 000,0 155 000,0 155 000,0
636004 Dopravnych prostriedkov - oper.lizing 0,0 0,0 0,0 0,0 22 500,0 27 500,0 27 500,0
637 Sluzby 458 401,8 355578,3 441 001,5 342123,6 576 430,8 879 435,0 759 999,2
637001 Skolenia, kurzy, semindre, porady, 21 644,0 o 15 000,0 1 15 000,0 000,0 000,0
37 konferencie, sympézid 44 5 0375 5 000, 544,3 5 000, 95 000, 95 000,
637003 Propagdcia, reklama a inzercia 18 950,4 6 885,0 35 470,0 2314,5 36 470,0 26 470,0 26 470,0
637004 Vseobecné sluzby 9439,8 18 121,8 31583,0 33 890,5 69 583,0 64 583,0 64 583,0
637005 Specidlne sluzby 12 619,1 8974,7 9953,4 10 952,1 16 265,0 1 265,0 1 265,0
637006 Nahrady 35,0 30,0 5 010,0 2 455,3 8 860,0 8 860,0 8 860,0
637012 Poplatky a odvody 1294,8 1276,7 1200,0 1487,4 1200,0 1200,0 1200,0
637014 Stravné listky 14 027,2 8522,2 9 000,0 13 829,6 19 422,0 19 422,0 19 422,0
637015 Poistné 0,0 88,2 74,2 79,2 200,0 200,0 200,0
637026 Odmeny a prispevky 256 993,4 212 086,8 219 200,0 228 211,3 328 270,9 404 508,1 405 299,3

Odmeny zamestnancov
637027 mimopracovného pomeru 79 025,4 86 080,6 70 000,0 37 909,1 50 000,0 85 000,0 85 000,0
637035 Dane 330,7 3084,4 3 085,1 1649,8 3 000,0 3 000,0 3 000,0
637036 Reprezenta¢né vydavky 44 041,9 5390,5 41 500,0 3987,4 28 360,0 160 127,0 39 900,0
640 Beiné transfery 720,0 1 055,6 2365,6 2358,4 3 400,0 3 400,0 3 400,0
6. Transfery jednotlivcom a o 245,6 245,6 ] 1000,0 1000,0 1000,0
2 neziskovym pravnickym osobam 45/ 45 95%4 ’ ! ’
Na nemocenské davky - ndhrada prijmu
642015 . o 245,6 245,6 958,4 1000,0 1000,0 1000,0
pri DPN
644 Transfery tuzemské 720,0 810,0 720,0 0,0 1000,0 1000,0 1000,0
644002 Ostatnym pravnickym osobam 720,0 810,0 720,0 0,0 1000,0 1000,0 1000,0
649 Transfery do zahranidia 0,0 0,0 1400,0 1400,0 1 400,0 1 400,0 1 400,0
649003 Medzindrodnej organizacii 0,0 0,0 1 400,0 1 400,0 1 400,0 1 400,0 1 400,0
Splacanie urokov a ostatné platby
60 suvisiace s uverom, p6zic¢kou, n 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5 navratnou finanénou vypomocou a +9 7 59 ’ 59 59 59
finanénym prenagjmom
651 Spldcanie trokov v tuzemsku 4,9 1,7 50,0 0,0 50,0 50,0 50,0
700 Kapitalové vydavky 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
. Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
73 techniky a ndradia ’ ’ ’ ’ i ’ i
713002 Vypoctovej techniky 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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