
Pozmeňujúci návrh 

poslanca Národnej rady Slovenskej republiky Petra Cmoreja 

k návrhu zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení 

v znení neskorších predpisov 

(tlač 1397) 

__________________________________________________________________________ 

 

1. V čl. I, 6. bod znie:  

 

„§ 293fzaa 

Prechodné ustanovenia účinné od 1. mája 2023 

Nárok na rodičovský dôchodok vzniká najskôr od 1. januára 2024; ustanovenie § 

293ftb  sa v roku 2023 nepoužije.“.“ 

 

Odôvodnenie:  

Nárok na výplatu rodičovského dôchodku sa 

posúva na rok 2024. Súčasne sa zakotvuje, že  

úprava upravujúca špecifikáciu pre výplatu v roku 

2023, vyjadrená v § 293ftb, sa nepoužije.  

 

 

2. V článku I, body 1 až 5 nadobúdajú účinnosť 1. januára 2024, čo sa premietne aj do 

článku o účinnosti. 

 

Odôvodnenie:  

Navrhuje sa posunúť vznik nároku rodičovského 

dôchodku a jeho výplatu pre osoby patriace do 

systému výsluhového zabezpečenia na rok 2024. 
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